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Resolución de la convocatoria de proceso selectivo para la cobertura de 1 plaza 
de Responsable jurídico para la Fundación de la Energía de la Comunidad de 
Madrid 
 

 

 
Concluido el plazo de presentación de solicitudes, cuyo límite era el 26 de septiembre de 2023 a las 09:00 h, para 
la contratación de 1 puesto de Responsable jurídico para la Fundación de la Energía de la Comunidad de Madrid, 
con contrato de duración determinada para la ejecución del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, 
se ha constituido la Comisión de selección, integrada por Dª Isabel Pemau González, D. Pedro Reques Fernández 
y Dª Marisol Lamora Castillón.   

PRIMERA FASE: VALORACIÓN DE LAS SOLICITUDES PRESENTADAS 

En esta fase, los miembros de la Comisión han examinado las cuarenta y una solicitudes recibidas, cumpliendo 
veinte de ellas los requisitos iniciales, por lo que se han valorado los méritos de las candidaturas, con hasta 50 
puntos en función de los siguientes criterios: 

• Experiencia profesional acreditada en procedimiento administrativo: 2 puntos por cada año, a partir de 
la experiencia mínima exigida, hasta un máximo de 12 puntos. 

• Experiencia profesional acreditada en materia de contratación pública: 3 puntos por cada año, a partir 
de la experiencia mínima exigida, hasta un máximo de 12 puntos. 

• Experiencia profesional acreditada en la gestión, tramitación y redacción de reclamaciones, recursos en 
vía administrativa y recursos contencioso-administrativos: 2 puntos por cada año, a partir de la 
experiencia mínima exigida, hasta un máximo de 12 puntos. 

• Experiencia profesional acreditada en procedimientos de gestión de subvenciones públicas: 2 puntos 
por cada año, hasta un máximo de 8 puntos.  

• Experiencia profesional acreditada en materia de fundaciones: 1 punto por cada año, hasta un máximo 
de 2 puntos. 

• Cursos realizados y acreditados en las materias señaladas: 0,5 puntos por curso, hasta un máximo 4 
puntos. 

 
Diez de las candidaturas han alcanzado los 25 puntos exigidos, por lo que han pasado a la fase de ENTREVISTA.  

SEGUNDA FASE: ENTREVISTA 

La Comisión de selección ha entrevistado a las diez candidaturas, valorando los siguientes aspectos: 

• Trayectoria laboral y profesional del candidato en puestos de las mismas características y del mismo 
nivel de responsabilidad del puesto a cubrir (máximo 20 puntos). 

• Autonomía en puestos de trabajo anteriores (máximo 8 puntos). 

• Capacidad de trabajo en equipo (máximo 8 puntos). 

Fecha: 06/11/2023 Doc.: RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA 



 
 

2 
 

F
u
n
d
a
c
ió
n
 d

e
 l
a
 E

n
e
rg
ía
 d

e
 l
a
 C

o
m
u
n
id
a
d
 d

e
 M

a
d
ri
d
 
– 
C
IF
: 
G
-8
4
7
4
3
2
0
2
 

• Habilidades comunicativas y de expresión (máximo 6 puntos). 

• Polivalencia e implicación (máximo 8 puntos). 

Siete de las diez candidaturas han superado los 30 puntos exigidos de los 50 puntos máximos. 

SELECCIÓN DEFINITIVA: ADJUDICACIÓN 

Una vez valorados los currículos, la documentación correspondiente y el resultado de la entrevista, lo/as 
candidato/as que han superado la 2ª Fase, por orden de puntuación de mayor a menor, son lo/as siguientes: 

 

 

 

     

 

Por tanto, la Comisión ha decidido por unanimidad cubrir el puesto, al obtener la mayor puntuación, con la 
siguiente candidatura: 
 

NOMBRE Y APELLIDOS NIF/NIE: 

Emma Oteo Antuñano ***3847** 

 
Quedan excluidos, por no cumplir los requisitos mínimos exigidos, por no haber aportado toda la documentación 
requerida por la convocatoria y en plazo, o por no haber superado la puntuación mínima exigida en la 1ª Fase A 
y B o 2ª Fase, las siguientes candidaturas:  
 

NOMBRE Y APELLIDOS NIF/NIE: CAUSAS DE EXCLUSIÓN: 

Víctor López Campos ***7126** No aporta toda la documentación requerida  

Rafael Mena Peinado ***4245** No aporta toda la documentación requerida  

Mercedes María Trujillo Mata ***0936** No aporta toda la documentación requerida  

Luna Rueda Retamar ***5333** No aporta toda la documentación requerida  

Juan Antonio Barrado Jiménez ***6831** No reúne los requisitos mínimos exigidos 

Oliver Juan Cavaco Benítez ***3018** No aporta toda la documentación requerida  

Luis Gustavo Monterrubio Vidal ***3901** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

Alejandro Monzón Baeza ***7806** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

José Luis Garrido Salomón ***2108** No reúne los requisitos mínimos exigidos 

Jaime Grande Ascaso ***3904** No aporta toda la documentación requerida  

José Ramón San Román Carneros ***3362** No reúne los requisitos mínimos exigidos 

Laura Paniagua Alfageme ***0443** No reúne los requisitos mínimos exigidos   

María del Carmen de Andrés Ares ***3673** No reúne los requisitos mínimos exigidos 

Alberto Domínguez Martínez ***6466** No reúne los requisitos mínimos exigidos   

Giorgiana Alexandra Dragos ***6729** No aporta toda la documentación requerida  

Estela Gallardo López ***5835** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

Noelia López Guerrero ***4908** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

Susana Kumar Vázquez ***2947** No reúne los requisitos mínimos exigidos 

Ignacio Munilla Muñoz ***9000** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

Javier Hernández Rodríguez ***8612** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

Ignacio González Clemens ***9076** No aporta toda la documentación requerida  

Rocío Gutiérrez Flores ***5281** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

Luis Jesús Moreno Macías ***4312** No reúne los requisitos mínimos exigidos 

Eva María Bravo Sanz ***9795** No reúne los requisitos mínimos exigidos 

Virginia Rovirosa Zapico ***0319** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

NOMBRE Y APELLIDOS NIF/NIE: 

Emma Oteo Antuñano ***3847** 

María Teresa Fernández Martín ***0128** 

Eduardo Serrano Rodríguez ***5961** 

Lourdes de Jesús Peraza Casajús ***4875** 

Nicolás Pérez Hernández ***7525** 

Isabel Sanz Roche ***7005** 

Pablo de Miguel Olalde ***6561** 
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NOMBRE Y APELLIDOS NIF/NIE: CAUSAS DE EXCLUSIÓN: 

Juan Carlos Salmador Segura ***0477** No alcanza los 30 puntos mínimos exigidos  en 2ª Fase 

María Isabel Hornillos Más ***7675** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

Miguel Ángel Pérez Huysmans ***1763** No alcanza los 30 puntos mínimos exigidos  en 2ª Fase 

Estefania de la Hera Herrero ***2605** No reúne los requisitos mínimos exigidos 

Amaya Sainz Laguna ***1400** No reúne los requisitos mínimos exigidos 

Mónica Sánchez Alcázar ***3049** No alcanza los 30 puntos mínimos exigidos  en 2ª Fase 

Beatriz Vázquez Castro ***6074** No alcanza los 25 puntos mínimos exigidos  en 1ª Fase 

José Miguel García Asensio ***0285** Aportada documentación fuera de plazo 

Francisco García Clérigo ***2395** Aportada documentación fuera de plazo 

 
Contra la presente Resolución, que pone fin a la vía administrativa, las personas interesadas podrán formalizar 
demanda, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Social de Madrid, de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 10.4.a), en relación con el artículo 6.2.b) de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la 
jurisdicción social, y en el artículo 69 de la mencionada Ley, en la redacción dada por la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre.  
 
Madrid, 6 de noviembre de 2023. 

 

 

 

 
FUNDACIÓN DE LA ENERGÍA DE LA COMUNIDAD DE MADRID 
EL DIRECTOR GERENTE 
P.S. (Acuerdo Junta Gobierno 25/09/2023) 
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